
경북여성정책개발원 공고 제2026-16호

 2026년 일·생활균형 제도 이행 컨설팅 및 직장교육 
희망기업 모집 공고

 (재)경북여성정책개발원은 도내 기업의 일·생활균형 제도 정착과 가족

친화적 조직문화 확산을 지원하고자 「2026년 일·생활균형 제도 이행 

컨설팅 및 직장교육」참여기업을 모집하오니 많은 참여 바랍니다.

2026년 3월 25일

(재)경북여성정책개발원장

1  사업 개요

□ 내   용 : 가족친화인증 획득을 위한 컨설팅 및 일·생활균형제도  

도입과 실행을 지원하기 위한 컨설팅 및 직장교육 지원

□ 모집대상 : 2026년 가족친화인증 신청 희망기업 및 일·생활균형 제도에 

관심있는 경상북도내 기업(공공기관 포함) 

□ 모집기간 : 공고일 ~ 예산 소진 시까지

2  지원 내용

구 분 지 원 내 용

일·생활균형 

제도 이행

컨설팅

- 가족친화인증 설명 및 가족친화인증 심사준비 컨설팅

- 가족친화경영 수준 진단 등

- 일·생활균형 제도 설명

- 사규·인사·노무 정비, 유연근무제 설계 등 근무방식 개선 컨설팅 등



3  신청 접수 방법 및 접수처

신청서 교부 신청서 접수 신청기간 비 고

(재)경북여성정책개발원 홈페이지

(https://forwoman.or.kr)

≫정보광장≫개발원 소식

≫찾아가는 일·생활균형 컨설팅 및  

직장교육 신청 안내≫신청서 양식 

다운로드 후 작성

이메일: sh0818@forwoman.or.kr

전  화: ☎ 054-650-7936

※ 신청 접수 후, 유선확인 필수

연 중

(예산 소진 

시 마감)

일정 및 

내용은 접수 

후 협의·진행

4  신청 서류 및 문의처

 ❍ 신청서 및 개인정보 수집 이용 동의서, 사업자등록증, 4대보험 사업장 
가입자 명부 1부

❍ 문의처 : 054-650-7936

구 분 지 원 내 용

일·생활균형

직장교육

- 일·생활 균형을 통한 행복한 일터만들기

- 일·생활 균형을 위한 가족관계 증진

- 일·생활 균형을 위한 출산·양육친화적 직장문화조성

- 생애주기별 교육 

  (신혼기부부, 노년기부부, 부모교육, 사회초년생, 청년 근로자 등)


